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WOJT GMINY EACKO OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE:
INSPEKTOR DS. NADZORU INWESTORSKIEGO

1. Konkurs organizowany w ramach projektu pt. ,, Przebudowa oczyszczalni sciekéw w Lgcku
oraz budowa kanalizacji sanitarnej w Zabrzezy ”. Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014 — 2020.

2. Liczba lub wymiar etatu: 1/2 etatu, umowa na czas okreslony (Umowa na czas trwania
projektu).

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) wykonywanie obowigzkéw inspektora nadzoru inwestorskiego, okreslonych w art. 25 ustawy
z dnia 7 lipca 1994 r.- Prawo budowlane, dla robot budowlanych w ramach projektu, w tym:

a) reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci jej realizacji
z projektem i pozwoleniem na budowg, przepisami oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) sprawdzanie jakosci wykonywanych rob6t i wbudowanych wyrobéw budowlanych,

¢) sprawdzanie i odbior robot budowlanych ulegajacych zakryciu lub zanikajacych, uczestniczenie
w probach i odbiorach technicznych instalacji, urzadzen technicznych i przewodéw kominowych
oraz przygotowanie i udziat w czynnosciach odbioru gotowych obiektow budowlanych i
przekazywanie ich do uzytkowania;

d) potwierdzanie faktycznie wykonanych roboét oraz usunigcia wad, a takze, na zgdanie inwestora,
kontrolowanie rozliczen budowy ( w tym potwierdzanie faktycznie wykonanego zakresu robot
stanowigcego podstawe do fakturowania (czeSciowego, koncowego) zgodnie z postanowieniami
umowy w ramach projektu),

2) prowadzenie nadzoru nad prawidlowym przebiegiem robdt zgodnie z umowg oraz
harmonogramem rzeczowo - finansowym, dokonywanie wpisow w dzienniku budowy.

3) rozstrzyganie watpliwo$ci natury technicznej powstatych w toku prowadzonych robét, a w razie
potrzeby zasigganie opinii autora projektu, z wyjatkiem spraw majacych wplyw na zmiang kosztow
budowy,

4) nadzorowanie prowadzenia robot budowlanych na obiekcie w ramach projektu,

5) nadzorowanie, koordynowanie i rozliczanie prowadzonych robdt inwestycyjnych w ramach
projektu,

6) przygotowywanie kosztorysow inwestorskich w zakresie robot budowlanych, w przypadku
zaistnienia robot dodatkowych (zamiennych), sporzadzenia protokotdow koniecznosci 1 kompletu
dokumentow dotyczacych w/w robot,

7) sprawdzanie 1 weryfikacja kosztorysow oraz innej dokumentacji przedlozonej przez
wykonawcow,

8) koordynowanie robot w branzy budowlanej w ramach projektu,

9) prowadzenie ewidencji dokumentacji procesu inwestycyjnego (prace projektowe, wykonawcze,
przeglady gwarancyjne itd.) w ramach projektu.
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4. Wymagania:

I. wymagania formalne warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze (wymagania
niezbedne):

1. Obywatelstwo polskie. *

2. Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Nieposzlakowana opinia.

4. Osoba kandydujaca nie moze by¢ osoba skazang prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

5. Wyksztalcenie wyzsze techniczne.

6. Posiadanie uprawnien budowlanych bez ograniczen do kierowania robotami budowlanymi
w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej oraz do kierowania robotami budowlanymi w specjalnosci
instalacji sieci sanitarnych i urzadzen ochrony $rodowiska zgodnie z przepisami ustawy Prawo
budowlane lub odpowiadajace im wyzsze uprawnienia budowlane, ktore zostaty wydane na podstawie
wczesniej obowigzujacych przepisow.

7. Przynalezno$¢ do witasciwej izby samorzadu zawodowego, tzn. izby architektow lub izby inzynierow
budownictwa.

8. Doswiadczenie zawodowe: minimum 5 lat w petnieniu funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego,
kierownika budowy Iub kierownika robot w zakresie robot budowlanych zwigzanych
z obiektami gospodarki wodno-sciekowej w tym minimum trzech oczyszczalni Sciekéw - mechaniczno-
biologicznych o przepustowos$ci min. 500m?dobe.

II. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1.Znajomos¢ zagadnien wynikajacych z pracy na stanowisku objetym naborem, w szczego6lnos$ci:
ustawy - Prawo budowlane, ustawy — Prawo zamowien publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy - Kodeks cywilny, ustawy - Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o ochronie danych
osobowych, ustawy o dostepie do informacji publicznej, instrukcji kancelaryjne;.

2.Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z przygotowaniem, realizacja i rozliczaniem inwestycji.
3.Posiadanie wiedzy w zakresie prowadzenia inwestycji dofinansowanych ze $rodkow zewnetrznych,
w tym ze Srodkéw Unii Europejskie;j.

4.Znajomo$¢ topografii gminy L.acko.

5.Znajomos¢ programow komputerowych: Excel i Word, poczty elektronicznej i Internetu.

6.Wysokie zdolnosci organizacyjne, wysoka kultura osobista, kreatywno$¢, komunikatywno$¢,
tatwos¢ nawigzywania kontaktu z otoczeniem, umiejetnos¢ szybkiego i samodzielnego podejmowania
decyzji, odpornos¢ na stres, umiejetnosc pracy w sytuacji kryzysowej, umiejetno$¢ analitycznego
myslenia i wyciggania wnioskow, terminowos¢, rzetelnos¢, doktadno$¢, odpowiedzialnosc,
zdyscyplinowanie, sumiennos$¢, umiejetno$é precyzyjnego przekazywania informacji
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* UWAGA: O stanowisko moga ubiegac si¢ poza obywatelami polskimi takze obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiadaja znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

5. Warunki pracy na stanowisku:

1. praca— Y4 etatu, umowa na czas okreslony (Uumowa na czas trwania projektu),

2. zatrudnienie w ramach przedmiotowego stanowiska pracy bedzie finansowane w ramach
projektu pt. ,, Przebudowa oczyszczalni Sciekow w £qcku oraz budowa kanalizacji sanitarnej
W Zabrzezy”. Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020,

3. praca w budynku Urzgdu Gminy w kLacku. Czynno$ci zwigzane z wykonywaniem
obowiazkéw inspektora nadzoru inwestorskiego wykonywane beda poza siedzibg Urzedu
Gminy w Lacku,

4. narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy,

5. na stanowisku pracy wystepuja obcigzenia: narzadu wzroku i ukladu migsniowo-
szkieletowego, praca przy komputerze, czynno$ci wykonywane w pozycji siedzace;.

6. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

Kwestionariusz osobowy.

Zyciorys uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztatcenia i kariery zawodowe;.
List motywacyjny.

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych.

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

ok wnRE

Oswiadczenie o tresci: ,,wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w ofercie pracy, wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 2046 z p6zn. zm.) dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz innych dobrowolnie podanych danych
osobowych nie wynikajacych z wyzej wymienionych przepiséw prawa".

7. Dla potrzeb rekrutacji: o$wiadczenie, ze kandydat (kandydatka) nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe (po zakonczeniu rekrutacji osoba, z ktérag ma zostaé
nawigzany stosunek pracy obowigzana jest przedltozy¢ odpowiednia informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.
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8. Dokument potwierdzajacy posiadanie uprawnien budowlanych bez ograniczen do kierowania
robotami budowlanymi w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej oraz do kierowania
pracami budowlanymi w specjalnosci instalacji sieci sanitarnych i urzadzen ochrony
srodowiska.

9. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

10. Kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Do aplikacji nalezy dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace osiggni¢cia zawodowe np.:
uzyskane nagrody, wyrdznienia itp., a takze referencje.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dolaczy¢ réwniez ich
tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez thumacza przysieglego.

W miesigcu grudniu 2017 r. w Urzgdzie Gminy w ktacku wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetosprawnych nie osiagnal 6%.

Dokumenty nalezy skladaé¢ w terminie do dnia 30 stycznia 2018 r. (wlacznie) do godziny 13.00
w siedzibie Urzedu Gminy w Lacku, 33-390 L.acko 445— na dziennik podawczy lub przestaé poczta
z dopiskiem na kopercie: ,,Oferta zatrudnienia na stanowisku — Inspektor ds. nadzoru
inwestorskiego w ramach projektu pt. ,,Przebudowa oczyszczalni sciekéw w Lgcku oraz budowa
kanalizacji sanitarnej w Zabrzeiy”. Projekt wspolfinansowany ze $Srodkow Unii Europejskiej w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014 —
2020.” na adres: Urzad Gminy w Lacku, 33-390 Lacko 445.

Zgloszenia, ktore wplyna do Urzedu Gminy w Lacku po uplywie wyZej wymienionego terminu nie
beda rozpatrywane.

Inne informacije:

1. Informacja o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru oraz informacja o wyniku naboru zostana
umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej na parterze budynku
Urzedu Gminy w Lacku.

2. W ciagu 7 dni od dnia uptywu terminu do sktadania dokumentow kandydaci spetniajacy wymagania
formalne okreslone w ogloszeniu w naborze zostang powiadomieni o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej i testu (lub innych metod selekcji, wybranych przez Komisje Rekrutacyjng).

Osoby te proszone sg o zabranie ze soba dowodu osobistego.

3. Dokumentacja zlozona przez kandydatow, ktorzy nie spetnili wymagan warunkujacych dopuszczenie
do udziatu w naborze zostanie komisyjnie zniszczona.
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4. Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty ztozone przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione (lub
nie zostang wlaczone do rezerwy kadrowej tworzonej na wypadek rozwigzania umowy o prace w ciggu
trzech miesiecy od zatrudnienia najlepszego z kandydatow) zostana komisyjnie zniszczone.

5. Zgodnie z art. 24 ust.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
informuje, iz:

-administratorem danych osobowych kandydatow aplikujqgcych na wolne stanowiska urzednicze jest Wojt Gminy Lqcko,
-dane bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji i nie bedq udostepniane innym odbiorcom,
-osobie, ktorej dane dotyczqg, przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,
-obowiqzek podania danych wynika z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666
z pozn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdzn. zm.)
oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.J.
Dz. U.z 2016 r. poz. 2046 z pozn. zm.) oraz innych przepisow szczegolnych.

WwWOJT

/- mgr Jan Dziedzina



