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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA
w projekcie ,,Wesote przedszkolaki w m. tacko”
na rok szkolny 2017/2018

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020
10 Os Priorytetowa Wiedza i kompetencje
Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogdlnego
Poddziatanie 10.1.2 Wychowanie przedszkolne - SPR

§1 Definicje

. Projekt — projekt ,Wesote przedszkolaki w m. tacko” realizowany w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, 10 Os$ Priorytetowa Wiedza i kompetencje,
Dziatanie 10.1 Rozwdj ksztatcenia ogdlnego, Poddziatanie 10.1.2 Wychowanie przedszkolne -SPR.

Beneficjent — Gmina tacko, 33-390 tacko 445.

Biuro Projektu - Urzad Gminy t3cko, 33-390 tacko 445, czynne w dni robocze (w poniedziatek w godzinach
8.00 — 16.00, wtorek - pigtek w godzinach 7.30-15.30)

Biuro rekrutacyjne — Zespdt Szkolno - Gimnazjalny w tacku, sekretariat szkoty, 33-390 tacko 284, czynny
w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-15.00.

Kandydat na uczestnika projektu — osoba ubiegajgca sie o udziat w projekcie.

Uczestnicy projektu — dzieci w wieku przedszkolnym (3-6 lat) zamieszkujgce na obszarze gminy tacko
oraz nauczyciele/nauczycielki przedszkola objetego projektem, ktdrzy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji
zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

Komisja Rekrutacyjna - komisja powotana w celu przeprowadzenia rekrutacji Uczestnikéw/Uczestniczek
projektu, w ktérej sktad wchodzi¢ beda: Kierownik Projektu, psycholog i pracownik merytoryczny.

§2 Informacje ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla proces rekrutacji Uczestnikow/Uczestniczek projektu oraz zasady ich udziatu
w projekcie.

Okres realizacji projektu trwa od 3 lipca 2017r. do 30 wrzesnia 2018r.

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie liczby miejsc edukacji przedszkolnej oraz tworzenie warunkéw
rownych szans edukacyjnych dla dzieci w wieku przedszkolnym zamieszkatych na terenie wiejskiej Gminy
tacko poprzez utworzenie dodatkowego oddziatu przedszkolnego dla 23 dzieci w m. tacko wraz z jego
dostosowaniem do potrzeb dzieci niepetnosprawnych ruchowo a takze wdrozenie dodatkowych zajec
wyrownujgcych deficyty zdiagnozowane u dzieci, w latach 2017-2018.

§3 Przebieg i kryteria rekrutacji

Do projektu mogg sie zgtaszaé:

a) dzieci w wieku przedszkolnym, tj. 3-6 lat (poprzez swoich rodzicéw lub opiekunéw prawnych), ktdrzy
spetniajg nastepujgce podstawowe kryterium rekrutacyjne: zamieszkujg na obszarze gminy tacko;

a) nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu objetym projektem, ktorzy chcg podniesé swoje kwalifikacje
i przeszkoli¢ sie w zakresie m.in. rozpoznawania trudnosci rozwojowych dzieci przedszkolnych; zespotu
nadpobudliwosci  psychoruchowej; kreatywnego ruchu, tanca terapeutycznego i zabaw
w psychoedukacyjnej pracy z dzieémi (z uwzglednieniem dzieci ze SPE).

2. W pierwszej kolejnosci do projektu bedg kwalifikowane dzieci, wg nastepujacych kryteriow (mozna uzyskaé

max 55 punktéw):

| grupa: Osoby, ktdre z przyczyn losowych majg trudniejszg sytuacje rodzinng, zdrowotng uzyskujg od panstwa
szczegblng pomoc tj.:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata /weryfikacja na podstawie zapiséw w formularzu zgtoszeniowym/
2) niepetnosprawnosé kandydata /weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia/

3) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata /weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia/

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata /weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia/

5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata /weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia/
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6) samotne wychowywanie kandydata przez rodzica /weryfikacja na podstawie zapiséw w formularzu
zgtoszeniowym/
7) objecie kandydata pieczg zastepczg /weryfikacja na podstawie zaswiadczenia/

Za kazde z w/w kryteriow Kandydat moze uzyska¢ po 5 pkt.; max. 35pkt.

3. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 2, maja jednakowa wartosc.

4. W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy tj.:

Il grupa kryteridw: kryteria uwzgledniajgce zakres spotecznych potrzeb dzieci i rodziny; ich zaspokojenie sprzyja
wychowawczej i opiekunczej roli rodziny; zabezpiecza lokalne potrzeby spoteczne tj.:

5.

1) dzieci z niepetnosprawnoscig (dziecko w wieku przedszkolnym posiadajgce orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci oraz dzieci posiadajace
orzeczenia o0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu gtebokim; orzeczenia wydawane przez zespét orzekajacy
dziatajgcy w publicznej poradni psycholog.-pedagog., w tym poradni specjalistycznej- (10 pkt)
/weryfikacja na podstawie kopii orzeczenia/

2) dzieci pochodzgce z rodzin korzystajgcych z pomocy OPS (5 pkt.) /weryfikacja na podstawie
zaswiadczenia z OPS/

3) dzieci w wieku 3-4 lata (5 pkt.) /weryfikacja na podstawie zapiséw w formularzu zgtoszeniowym/

W celu zgtoszenia do projektu dziecka nalezy dostarczy¢ do punktu rekrutacyjnego, okreslonego

w §1 ust. 4 wypetnione i podpisane przez opiekundw prawnych komplety dokumentéw rekrutacyjnych, czyli:

w

a) Kwestionariusz zgtoszeniowy dziecka (zatgcznik nr 1)
b) Oswiadczenie uczestnika projektu (zatacznik nr 2)
c) Oswiadczenie potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnika (zatgcznik nr 3)
d) Kopie aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci kandydata/rodzica/rodzicow/rodzenstwa (jezeli
dotyczy)
e) Kopie opiniiforzeczenia z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub indywidualnego (jezeli dotyczy)
f) Oswiadczenie (zatacznik nr 4) /kopie zaswiadczenia z Osrodka Pomocy Spotecznej o korzystaniu
rodziny z pomocy (jezeli dotyczy)
g) Oswiadczenie o pochodzeniu z rodziny wielodzietnej (zatgcznik nr 4) (jezeli dotyczy)
h) Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata przez rodzica (zatacznik nr 4) (jezeli dotyczy)
W przypadku rekrutacji nauczycieli w pierwszej kolejnosci do projektu bedg rekrutowani nauczyciele nie
posiadajgcy kompetencji i kwalifikacji w zakresie pedagogiki specjalnej oraz osoby mtode rozpoczynajace
SWoj3q prace zawodowg posiadajgce wyk. w zakresie logopedii, gimnastyki korekcyjnej oraz j. angielskiego.
W celu zgtoszenia do projektu nauczyciela/nauczycielki nalezy dostarczy¢ do punktu rekrutacyjnego,
okreslonego w § 1 ust. 4 wypetnione i podpisane komplety dokumentéw rekrutacyjnych, czyli:
a) Kwestionariusz zgtoszeniowy nauczyciela (zatacznik nr 6)
b) Oswiadczenie uczestnika projektu (zatacznik nr 7)
c) Zaswiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie w przedszkolu objetym projektem (zatacznik

nr 8)
Dokumenty dostepne sg do pobrania w Biurze rekrutacyjnym i Biurze projektu, jak réwniez na stronach
internetowych Beneficjenta (www.lacko.pl) oraz Zespotu Szkolno - Gimnazjalnego w tacku

(www.zsglacko.cba.pl).

Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez Kandydata/Kandydatke, a w przypadku
rekrutacji dzieci przez ich opiekundéw prawnych niniejszego Regulaminu.

Rekrutacja dzieci bedzie prowadzona w okresie 1 — 14 sierpnia 2017r., a rekrutacja nauczycieli prowadzona
bedzie w okresie 1 — 14 wrzesnia 2017

W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikdw, rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb
ciagty.

Komisja Rekrutacyjna po zakonczeniu naboru weryfikuje przyjete wnioski i sporzadza liste Kandydatéw
spetniajgcych wymagania formalne i kryteria preferencyjne, a nastepnie sporzadza listy rankingowe w
podziale na grupe docelowg i podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu dzieci oraz nauczycieli,
spetniajgcych wyzej wspomniane kryteria.
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Osoby na listach rankingowych bedg umieszczane zgodnie z iloscig przyznanych punktow — preferencyjnych.

W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej Kandydatow tej samej liczby punktéw, o kolejnosci na liscie

decyduje:

a) W przypadku dzieci — w pierwszej kolejnosci kandydaci spetniajacy kryt. wskazane w I-szej grupie
kryteriéw wskazanych w ust. 2;

b) W przypadku nauczycieli — data ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych (osoba, ktéra ztozyta dokumenty
wczesniej, znajdzie sie na liscie wyzej od osoby, ktéra ztozyta je pdiniej).

Kandydaci, ktorzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang

uwzglednieni na listach rankingowych poszczegdlnych grup docelowych.

Beneficjent zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikdw/Uczestniczek, spetniajgcych kryteria zawarte

w ust. 2 i 4 aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie rezultatéw i

wskaznikow.

Do projektu zostanie zakwalifikowanych facznie 23 dzieci w wieku przedszkolnym tj. w wieku 3-6 lat oraz 3

nauczycieli z przedszkola objetego projektem (w ciggu roku szkolnego 2017/2018).

W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki zakwalifikowanego do projektu, na jego miejsce zostanie

zakwalifikowany kolejny Uczestnik/Uczestniczka z listy rezerwowej danej grupy docelowe;j.

Komisja Rekrutacyjna wypetnia karte oceny Kwestionariusza zgtoszeniowego i zatgcza go do pozostatej

dokumentacji rekrutacyjnej Kandydata/Kandydatki.

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie poprzez ztozenie wniosku o ponowne rozpatrzenie

sprawy do 7 dni roboczych od dnia upublicznienia listy rankingowej oséb zakwalifikowanych do udziatu

w projekcie. Wéwczas Komisja Rekrutacyjna ma 4 dni robocze na rozpatrzenie wniosku od dnia jego

otrzymania. Z procedury odwofawczej Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokét.

§4 Zakres wsparcia oferowanego w ramach Projektu
Udziat Uczestnika/Uczestniczki w projekcie jest bezptatny.
Opiekun prawny dziecka zakwalifikowanego do udziatu w projekcie najpdiniej w dniu rozpoczecia
pierwszych zaje¢ projektowych zobowigzany jest do podpisania Umowy uczestnictwa w projekcie (Zatacznik
nr5).
Dzieci, ktérych opiekunowie prawni nie podpiszg Oswiadczenia potwierdzajgcego kwalifikowalnosé
uczestnika (Zatacznik nr 3) oraz umowy uczestnictwa w projekcie (Zatacznik nr 5) nie mogg zostac
Uczestnikami/Uczestniczkami projektu.
Nauczyciel zakwalifikowany do udziatu w projekcie w dniu rozpoczecia pierwszych zajeé¢ projektowych
zobowigzany jest do podpisania Umowy uczestnictwa w projekcie (Zatacznik nr 9).
Nauczyciele, ktérzy nie podpisza Oswiadczenia potwierdzajgcego kwalifikowalnos$é uczestnika (Zatacznik nr
8) oraz Umowy uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 9) nie moga zosta¢ Uczestnikami/Uczestniczkami
projektu.
Uczestnik/Uczestniczka projektu, a w przypadku dzieci ich opiekunowie prawni, sg zobowigzani zawiadomi¢
Whioskodawce o zamiarze przerwania udziatu w projekcie, sktadajgc pisemng informacje i wyjasnienie w tej
sprawie w terminie do 5 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych koniecznosé
przerwania udziatu w projekcie.
Niezgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa, a takze nieobecnos$¢ na zajeciach, przekraczajaca 20% tacznej liczby
planowanych godzin danych zaje¢ skutkuje obowigzkiem zwrotu réwnowartosci kosztow udziatu w projekcie
proporcjonalnie do czasu uczestniczenia w nim obejmujgcych w szczegdlnosci wynagrodzenie trenera /
nauczyciela, druk materiatéw szkoleniowych.
Uczestnik/Uczestniczka zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikéow w przypadku:
a) razgcego naruszania zasad wspotzycia spotecznego podczas zajec projektowych,
b) nieusprawiedliwionego opuszczenia 20% zajec.

9. Skreslenie dziecka lub nauczyciela/nauczycielki z listy uczestnikéw/czek projektu dokonuje Kierownik

10.
11.

12.

Projektu, wskazujgc réwnoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej danej grupy docelowej,
zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy.
Uruchomienie listy rezerwowej dzieci bedzie mozliwe w dowolnym momencie realizacji projektu.
Uruchomienie listy rezerwowej z warsztatow/szkolen dla nauczycieli/nauczycielek bedzie mozliwe jedynie
w przypadku, gdy do konca realizacji pozostanie wiecej niz 80% godzin zajed.

W ramach projektu planuje sie nastepujace formy wsparcia:
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I. Zapewnienie opieki w nowoutworzonym przedszkolu w tacku
1. utworzony zostanie 1 oddziat przedszkolny dla 23 dzieci w budynku Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w tacku; pomieszczenia zlokalizowane na parterze, o facznej pow.:236,32m w
petni dostosowane do potrzeb dzieci niepetnosprawnych ruchowo i wyposazone w niezbedny
sprzet, zabawki i pomoce dydaktyczne.

2. zajecia odbywa¢ sie bedg od pn do pt w godz. od 6.30 do 17.00 aby zapewnié rodzicom dowdz
dzieci przed godzinami pracy i odbiér po pracy; tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wyniesie 55h.
zapewniona zostanie opieka kadry pedagogicznej

4. zapewnione zostanie wyzywienie ($niadanie, Il $niadanie, obiad (I, Il danie deser + kompot),

podwieczorek)

5. zapewnione zostang materiaty zuzywalne do zaje¢ plastycznych i manualnych — papiery

kolorowe, bloki rysunkowe, techniczne, kredki flamastry, farby, plastelina, modelina, itp.
Il. Organizacja zaje¢ dodatkowych w przedszkolu

w

1. W pierwszym miesigcu finansowania przedszkola (lub w przypadku uruchomienia naboru
ciggtego lub rotacji dzieci — w pierwszym miesigcu ich pobytu w OWP) zostanie
przeprowadzona Indywidualna diagnoza potrzeb (IDP) kazdego dziecka (tgcznie 23 dzieci) w
zakresie wystepujacych deficytéw i potrzeb edukacyjno — rozwojowych. IDP opracowana bedzie
przez zatrudnionego psychologa we wspétpracy z nauczycielami i na podstawie wywiaddéw z
rodzicami. W zaleznosci od stwierdzonego u kazdego dziecka zapotrzebowania bedg one
kierowane na zajecia dodatkowe. Kazde dziecko bedzie mogto uczestniczy¢ w kazdym typie
organizowanych zajeé w zaleznosci od stwierdzonych deficytow. W zajeciach wyjazdowych do
teatru/kina wezma udziat wszystkie dzieci.

2. Zorganizowane zostang:

a) Grupowe zajecia z jezyka angielskiego (2 razy w tygodniu, tj. 8 godz/m-c/gr.)
b) Grupowe zajecia teatralne realizowane w przedszkolu (2 razy w tyg.; 8 godz/m-c/gr.)
c) Grupowe zajecia kulturalne — realizowane poprzez wyjazdy do kina/teatru (1 wyjazd
w semestrze/gr, tgcznie 2 wyjazdy)
d) Grupowe zajecia logopedyczne (1 raz w tyg., tj. 4 godz/m-c/gr.)
e) Indywidualne zajecia logopedyczne (10 godz./tydzien, tj. 40 godz./m-c, 1h=60min)
f)  Grupowe zajecia z gimnastyki korekcyjnej (1 raz w tyg., tj. 4 godz/m-c/gr.)
3. Zaj. grupowe w grupach 5 os.; czas trwania zaj. grup. i indyw. max 60 min

lll. Rozwéj kompetencji kadr ( wsparcie dla nauczycieli)
1. Organizacja 8-godzinnych szkolen z zakresu:
a) Rozpoznawania trudnosci rozwojowych dzieci przedszkolnych,
b) Zespotu nadpobudliwosci psychoruchowej,
c) Kreatywnego ruchu, tanca terapeutycznego i zabaw w psychoedukacyjnej pracy z dzieémi
(z uwzglednieniem dzieci z SPE).
2. Zajecia realizowane na terenie Wojewddztwa Matopolskiego.
3. Uczestnikom/uczestniczkom zapewniony zostanie dojazd, przerwa kawowa/obiad, materiaty
dydaktyczne i trenerzy.
4. Zajecia odbywad sie bedg w systemie weekendowym.
5. Metoda prowadzenia zajeé: warsztaty, ¢wiczenia w grupach, prezentacja, wyktad.

§5 Obowigzki

1. Do obowigzkéw Uczestnika - nauczyciela w ramach realizacji umowy uczestnictwa w projekcie nalezy
w szczegdlnosci:

a) punktualne i regularne uczestnictwo w zajeciach, potwierdzane podpisem na liScie obecnosci,
b) udziat w badaniach ankietowych wykonywanych na potrzeby monitoringu projektu.

2. Poprzez zgtoszenie udziatu w projekcie Uczestnik/ prawny opiekun Uczestnika wyraza zgode
na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w formularzu zgtoszeniowym, przez Beneficjenta,
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2016r., poz. 922).
Jednoczesnie Uczestnicy/ Prawni opiekunowie Uczestnikdw przyjmujg do wiadomosci, ze Beneficjent
jest administratorem danych osobowych i ze przystuguje im prawo wgladu do danych osobowych i ich
poprawiania oraz, ze podanie tych danych jest dobrowolne.
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§6 Postanowienia koricowe
1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 20 lipca 2017r.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub dokumentéw
programowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez Kierownika Projektu.
4. Nadzor nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych Regulaminem, nalezy do
Kierownika projektu.

w

Opracowat: Specjalista ds. rekrutacji

Zatwierdzit:
Wjt Gminy tacko



