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WOJT GMINY EACKO OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO

4.

URZEDNICZE:
REFERENT -KOORDYNATOR SZKOLNY

Konkurs organizowany w ramach projektu pt. , Nowoczesne ksztalcenie 0gdlne w Gminie
Lgcko”. Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Liczba lub wymiar etatu: 1 etat, umowa na czas okre§lony (umowa na czas trwania
projektu).

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Wspotpraca przy rekrutacji Uczestnikéw projektu

Obstuga biezaca realizowanych zaje¢ w szkolach

Monitoring realizowanych, opracowywanie comiesiecznych raportow z monitoringu zajeé
Nadzor nad prawidtowym oznaczeniem sal przez czas trwania projektu

Nadzor nad terminowym wykonaniem zajeé w szkole.

Analiza frekwencji Uczestnikéw projektu

Dbanie o zabezpieczenie sprzetu i sal w kreslonych terminach

Tworzenie harmonograméw zajeé

Wykonywanie innych zadan zw. z realizacja projektu.

Wymagania:

I. wymagania formalne warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze (wymagania

niezbedne):

1. Obywatelstwo polskie, *

2. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3. Nieposzlakowana opinia,

4. Osoba kandydujgca nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
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5. Wyksztaicenie wyzsze min. I stopnia. Preferowane kierunki: zarzadzanie, prawo, ekonomia.

6. Doswiadczenie zawodowe: Min. 6 miesiecy doswiadczenia zawodowego.

II. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1.Znajomosé:

- tematyki administracji publicznej- Ustawa o finansach publicznych, Ustawa o samorzadzie gminnym,
Ustawa o ochronie danych osobowych,

- tematyki oswiatowej- Ustawa Karta Nauczyciela, Ustawa o systemie oswiaty, Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania
zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
giebokim; Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach, i In.

- procedur obowigzujacych w realizacji projektow finansowanych ze srodkéw UE,

- procedur zarzadzania i wdrazania funduszy europejskich,

- aktow prawnych zwigzanych z realizacjg projektéw w ramach RPO WM na lata 2014-2020.

2. Umiejgtno$é: pracy w zespole, posiadanie prawa jazdy Kat. B.
3. Znajomos¢ programow komputerowych: Excel i Word, poczty elektronicznej i Internetu.

Mile widziane orzeczenie o stopniu niepetosprawnosci (nie wykluczajace wykonywania obowiazkéw
na wskazanym stanowisku).

“ UWAGA: O stanowisko moga ubiegaé si¢ poza obywatelami polskimi takze obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych pafistw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolite] Polskiej, jezeli posiadaja znajomosé jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.

5. Warunki pracy na stanowisku

praca w pelnym wymiarze czasu pracy (caly etat), umowa na czas realizacji projektu,

2. zatrudnienie w ramach przedmiotowego stanowiska pracy bedzie finansowane w ramach
projektu pt. ,,Nowoczesne ksztatcenie ogdlne w Gminie Lacko™. Projekt wspotfinansowany
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3. praca w budynku Urzedu Gminy w Egcku oraz na terenie gminy Lacko,

4. narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy,

5. na stanowisku pracy wystgpuja obcigZenia: narzadu wzroku i uktadu miesniowo-
szkieletowego, praca przy komputerze, czynno$ci wykonywane w pozycji siedzacej,

—_
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Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

Kwestionariusz osobowy,
Zyciorys uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztalcenia i kariery zawodowej,
List motywacyjny,
Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych,
Oswiadczenie o tresci: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w ofercie pracy, wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (t,j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (t,j. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pézn. zm.) dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz innych dobrowolnie podanych danych
osobowych nie wynikajacych z wyzej wymienionych przepiséw prawa”

7. Dla potrzeb rekrutacji: o$wiadczenie, ze kandydat (kandydatka) nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe (po zakonczeniu rekrutacji osoba, z ktéra ma zostaé
nawigzany stosunek pracy obowigzana jest przedozyé odpowiednia informacje z
Krajowego Rejestru Karnego

8. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

9. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

P P T e e

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dolaczyé réwniez ich
tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez tlumacza przysieglego.

W miesigeu kwietniu 2017 r. w Urzedzie Gminy w Lacku wskaznik zatrudnienia osob
niepelosprawnych nie osiggnat 6%.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 29 maja 2017 r. (wlacznie) do godziny 13.00
w siedzibie Urzedu Gminy w Eacku, 33-390 Lgcko 445 na dziennik podawczy lub przestaé poczta
z dopiskiem na kopercie: ,,Oferta zatrudnienia na stanowisku - Referent —Koordynator szkolny w
ramach projektu pt. ,Nowoczesne ksztalcenie ogélne w Gminie Lacko”. Projekt
wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego” na adres: Urzad Gminy w Lacku, 33-390 Lacko 445.

Zgloszenia, ktére wplyng do Urzedu Gminy w Lacku po uplywie wyzej wymienionego terminu nie
beda rozpatrywane.

Inne informacje:
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1. Informacja o kandydatach, ktérzy zgtosili si¢ do naboru oraz informacja o wyniku naboru zostang
umieszczone na stronie intemnetowej Urzedu Gminy w Lacku — w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej na parterze budynku Urzedu Gminy w facku.

2. W ciagu 7 dni od dnia uptywu terminu do sktadania dokumentéw kandydaci spemiajacy wymagania
formalne okreslone w ogtoszeniu w naborze zostana powiadomieni o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej (lub innych metod selekeji, wybranych przez Komisje Rekrutacyjng).

Osoby te proszone sg o zabranie ze sobg dowodu osobistego.

3. Dokumentacja ztozona przez kandydatow, ktorzy nie spetnili wymagan warunkujacych dopuszczenie
do udziatlu w naborze zostanie komisyjnie zniszczona.

4. Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty ztozone przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione (lub
nie zostang wlaczone do rezerwy kadrowej tworzonej na wypadek rozwiazania umowy o prace w ciagu
trzech miesigcy od zatrudnienia najlepszego z kandydatéw) zostang komisyjnie zniszczone.

5. Zgodnie z art. 24 ust.I ustawy z dnig 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz, U. z 2016 r. poz. 922)

informugje, iz:

-administratorem danych osobowych kandydatéw aplikujqeych na wolne stanowiska urzednicze jest Wéjt Gminy Lqcko,
-dane bedq przetwarzame w celu realizacji procesu rekrutacjii i nie bedg udostepniane innym  odbiorcom,
-osobie, kidrej dane dotyczq, przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,
-obowigzek podania danych wynika z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666
= péin. zm.), ustawy z dnia 21 listapada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (1j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz ustawy =
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (tj. Dz. U z 2016
r. poz. 2046 z péin. zm.) oraz innych przepiséw szczegdlnych.
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