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WOJT GMINY LACKO OGEASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO

1.

4.

URZEDNICZE:
INSPEKTOR — SPECJALISTA DS. ROZLICZEN

Konkurs organizowany w ramach projektu pt. , Nowoczesne ksztalcenie ogélne w Gminie
Lgcko™. Projekt wspétfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Liczba lub wymiar etatu: 1/2 etatu, umowa na czas okreslony (umowa na czas trwania
projektu).

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- kompletowanie i rejestrowanie wszystkich dokumentéw ksiegowych

- opisywanie dokumentéw finansowo -ksi¢gowych zgodnie z wytycznymi

- sporzadzanie wniosku o ptatno$¢ wraz z zalgcznikami /cze$é finansowa/ — czesciowe oraz
koncowe w systemie SL.2014

- sporzadzanie miesigcznych zestawien wydatkdw ponoszonych w ramach projektu

- opracowywanie miesigcznych sprawozdan wydatkowania srodkéw z projektu

- sprawdzanie poprawnosci dokumentacji finansowej pod wzgledem formalno — rachunkowym
- kompletowanie oraz opisywanie wyciagéw bankowych z subkonta projektu

Wymagania:

I. wymagania formalne warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze (wymagania

niezbedne):

1. Obywatelstwo polskie, *

2. Petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3. Nieposzlakowana opinia,

4. Osoba kandydujaca nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5. Wyksztaicenie wyzsze 11 stopnia. Preferowane kierunki: zarzadzanie, finanse, rachunkowosé,

ekonomia.
6. Doswiadczenie zawodowe: Min. 2 lata do$wiadczenia zawodowego w pracy w ksiegowosei

w projektach finansowych z funduszy Unii Europejskiej.

II. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):
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1.Znajomosé:

- tematyki administracji publicznej- Ustawa o finansach publicznych, Ustawa o samorzadzie gminnym,
Ustawa o ochronie danych osobowych,

- procedur obowigzujacych w realizacji projektéw finansowanych ze $rodkéw UE,

- procedur zarzgdzania i wdrazania funduszy europejskich,

- aktéw prawnych zwigzanych z realizacjg projektéw w ramach RPO WM na lata 2014-2020,

-znajomos¢ obstugi systemu SL.2014,
2.Umiejetnos¢: pracy w zespole, posiadanie prawa jazdy Kat. B
3.Znajomos¢ programéw komputerowych: Excel i Word, poczty elektronicznej i Internetu.

Mile widziane orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (nie wykluczajace wykonywania obowigzkow
na wskazanym stanowisku).

© UWAGA: O stanowisko mogg ubiegaé si¢ poza obywatelami polskimi takze obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisdbw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiadaja znajomosé jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

5. Warunki pracy na stanowisku:

1. praca - 1/2 etatu, umowa na czas okreslony (umowa na czas trwania projektu),
zatrudnienie w ramach przedmiotowego stanowiska pracy bedzie finansowane w ramach
projektu pt. ,,Nowoczesne ksztalcenie ogdlne w Gminie Lacko™. Projekt wspotfinansowany
ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3. praca w budynku Urzedu Gminy w Lacku oraz na terenie gminy Lacko,

narzedzia pracy — komputer i sprzet biurowy,

5. na stanowisku pracy wystepuja obcigzenia: narzadu wzroku i ukladu miesniowo-
szkieletowego, praca przy komputerze, czynnosci wykonywane w pozycji siedzacej,

&

&

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

Kwestionariusz osobowy,

Zyciorys uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztalcenia i kariery zawodowej,
List motywacyjny,

Oswiadezenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

Oswiadczenie o tresci: ,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w ofercie pracy, wynikajacych z przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t,j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pézn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008
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r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6éb
niepeinosprawnych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z p6zn. zm.) dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz innych dobrowolnie podanych danych
osobowych nie wynikajacych z wyzej wymienionych przepisow prawa"

7. Dla potrzeb rekrutacji: o$wiadczenie, ze kandydat (kandydatka) nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestgpstwo skarbowe (po zakonczeniu rekrutacji osoba, z ktéra ma zostaé
nawigzany stosunek pracy obowigzana jest przedtozy¢é odpowiednia informacje
z Krajowego Rejestru Karnego,

8. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

9. Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dolaczyé réwniez ich
tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysieglego.

W miesigcu kwietniu 2017 r. w Urzgdzie Gminy w Lacku wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych nie osiagnat 6%.

Dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 29 maja 2017 r. (wlacznie) do godziny 13.00
w siedzibie Urz¢du Gminy w Lacku, 33-390 Ljcko 445— na dziennik podawczy lub przestaé poczty
z dopiskiem na kopercie: ,,Oferta zatrudnienia na stanowisku -Inspektor — Specjalista ds. rozliczen
w ramach projektu pt. ,Nowoczesne ksztalcenie ogélne w Gminie Eacko”. Projekt
wspéifinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego™ na adres: Urzad Gminy w Lacku, 33-390 Lacko 445.

Zgloszenia, ktore wplyna do Urzedu Gminy w Lacku po uplywie wyzej wymienionego terminu nie
bedg rozpatrywane,

Inne informacje:

1. Informacja o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru oraz informacja o wyniku naboru zostang
umieszcezone na stronie internetowej Urzedu Gminy w Lacku — w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej na parterze budynku Urzedu Gminy w Lacku.

2. W ciagu 7 dni od dnia uptywu terminu do skfadania dokumentéw kandydaci spetniajacy wymagania
formalne okreslone w ogloszeniu w naborze zostang powiadomieni o terminie przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej (lub innych metod selekcji, wybranych przez Komisje Rekrutacyjna).

Osoby te proszone sg o zabranie ze soba dowodu osobistego.
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3. Dokumentacja ztozona przez kandydatéw, ktérzy nie spetnili wymagan warunkujacych dopuszczenie
do udziatu w naborze zostanie komisyjnie zniszczona.

4. Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty zlozone przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione (lub
nie zostang wiaczone do rezerwy kadrowej tworzonej na wypadek rozwiazania umowy o prace w ciagu
trzech miesigcy od zatrudnienia najlepszego z kandydatéw) zostang komisyjnie zniszezone.

5. Zgodnie z art. 24 ust.I ustawy = dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922)

informuje, iz:

-adminisiratorem danyeh osobowych kandydatéw aplikujqcych na wolne stanowiska urzednicze Jest Wojt Gminy fqcko,
-dane bedq przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji i nie bedg udostepniane innym odbiorcom,
-osobie, kidref dane dotyczq, przvstuguje prawo dostepu do tresci  swoich danych oraz ich poprawiania,
-obowiqgzek podania danych wynika z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666
z péin. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 902) oraz ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (1j. Dz, U. z 2016
r. poz. 2046 z péin. zm.) oraz innych przepisow szczegdlnych.
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